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 2006年 1 月 17日（火） 14:00～ 厚生労働省交渉（介護ユニオン連絡会） 
20 日（水） 19:00～ 企業組合ケアフォーラム新年会 
23 日（月） 16:00～ 労供労組協 4役会議 

 2 月 6 日（金） 17:00～ 企業組合スタッフフォーラム理事会 

 
 
経過 
 
 
 
 

－ 労供労組協第２３回総会のお知らせ － 
すでに FAX でお知らせしていますが、下記の通り労供労組協第 22回総会を開催します。 

皆さまのご参加をお願いいたします。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

主な活動課題（案） 
（１） 労供労働者の権利の維持・拡大 

① 労供組合の不就労証明にもとづく日雇雇用保険支給を認めない職安行政を追及する。 
② 労供労働者の不利益になる行政施策に反対する。 

（２） 「供給・派遣」などによる労働者事業体の強化・発展 
① 「供給・派遣」や「供給・請負」などによる労働者事業体づくりを拡大する。 
② 企業組合スタッフフォーラムを労供労組協の加盟組合が積極的に活用する。 
③ しごと情報ネットの活用をはかる。 
④ パソコン塾の活用など職業教育をおこなう。 
⑤ 違法な派遣、請負を摘発し、労働条件や法令順守などにおける「供給・派遣」や「供給・

請負」の優位性を示す。 
（３） 雇用の多様性に対応した非正規労働に関する取り組み 

① 今年のＩＬＯ総会の「雇用関係の範囲」についての勧告討議に労供労組協から参加する。
そのために任意カンパを取り組む。 

② ＩＬＯ総会討議、職安行政の動向に対応して、勉強会や説明会を開催する。 

発行：労供労組協事務局 
〒110-0003 台東区根岸 3-25-6 ﾀﾌﾞﾚｯﾄ根岸 2F 

TEL:03-5603-7880 FAX:03-5603-7265 
E-mail:roukyo@union-net.or.jp 
URL:http://www.union-net.or.jp/roukyo/ 

日時：2006年 3月 8日（水）、16：00～ 

場所：タブレット根岸 5F 会議室 

議題：①2005年度経過報告と 2006年度活動方針案 
②2005年度会計報告、会計監査報告と 2006年度予算案 
③役員改選 
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2006年 2 月 23日（木） 19:00～ 企業組合コンピュータユニオン理事会 
27 日（月） 16:00～ 労供労組協 4役会議 

3 月 1日（水） 19:00～ 派遣春闘（日本人材派遣協会懇談会） 
8 日（水） 16:00～ 労供労組協第 23回総会 

11 日（土） 15:00～ 派遣労働ネットワーク事務局会議 
13 日（月） 14:00～ 労働者派遣事業適正運営協力員会議 
14 日（火） 16:00～ 企業組合スタッフフォーラム理事会 
17 日（金） 16:00～ 音楽家派遣打合せ 

電算労主催 

派遣・業務請負学習会のお知らせ 
東京労働局において昨年、一昨年の 10月、11月に「派遣・業務請負適正化キャンペーン」が実

施されました。一昨年の実施結果の中で重大違反事例として情報処理業における「構造的多重派遣」
と「一人請負派遣」が報告されました。これらは、ともに職業安定法 44 条の「労働者供給事業の
禁止」違反になります。「構造的多重派遣」と「一人請負派遣」の実態を知り、それがどう法に触
れるか、といった事を正しく把握し、どうすればこの問題が解決できるかを模索するため、下記の
通り学習会を開催します。 
学習会では「派遣・業務請負適正化キャンペーン」を踏まえた「派遣・業務請負適正化セミナー」

の内容なども紹介いたします。 
電算労ではこの学習会を皮切りに所轄官庁である経済産業省や厚生労働省、東京労働局などの行

政、そして経営者団体である情報サービス産業協会への要請を行うとともに、個々の経営者にも改
善を働きかけていきます。 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

予定 

日時：2006年 3月 24日（金） 
18：30～20：00 

場所：台東区根岸 3-25-6 
タブレット根岸 5F会議室 

（JR鶯谷駅北口下車、徒歩 5分） 
講師：東京労働局 

需給調整事業第二課 


