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2006 年 11 月 14 日（火） 17：00～企業組合スタッフフォーラム理事会 
21 日（火） 18：30～労供労組協シンポジウム 

12 月 1 日（金） 19：00～企業組合スタッフフォーラム通常総会 
14 日（土） 18：30～派遣労働ネットワーク事務局会議 

2006 年 10 月 11 日（水）15:30～ 音楽家派遣打合せ 
    企業組合スタッフフォーラム理事会 

14 日（土）15:00～ 派遣労働ネットワーク事務局会議 
16 日（月）16:00～ 労供労組協事務局会議 
26 日（木）17:30～ 企業組合コンピュータユニオン理事会 

 
経過 
 
 
 
 

―労供労組協シンポジウム ― 

ＩＬＯ「雇用関係に関する勧告」をどう活かすか 

～偽装請負をなくし、雇用の拡大を～ 
今年の第 95回 ILO総会における雇用関係の討議には労供労組協から横山事務局長を派遣し、討議に参加し

ました。ご存知の通り、「雇用関係に関する勧告」が日本政府も賛成し、採択されました。非正規労働者の拡
大や偽装請負など、本来は雇用労働者でありながら使用者の都合だけでその権利をないがしろにされるケース
が増えてきています。そういった状況の中で、私たちは、この「雇用関係に関する勧告」が日本においても実
現されるべきであると考えています。 
それを現実にするため、この ILO の「雇用関係に関する勧告」を我々労働組合はどう活用できるのか、ま

た、どのように生かすべきか、を模索したく下記のとおりシンポジウムを開催いたします。 
つきましては、多くの方々のご参加をお願い申し上げます。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

予定 

発行：労供労組協事務局 
〒110-0003 台東区根岸 3-25-6 ﾀﾌﾞﾚｯﾄ根岸 2F 

TEL:03-5603-7880 FAX:03-5603-7265 
E-mail:roukyo@union-net.or.jp 
URL:http://www.union-net.or.jp/roukyo/ 

テーマ：ILO「雇用関係に関する勧告」をどう活か
すか 

～偽装請負をなくし、雇用の拡大を～ 
内 容：報告～「雇用関係に関する勧告」の内容、

他 
会場からの質問および発言 

日 時：2006年 11月 21日（火）、18：30～ 
場 所：港区立勤労福祉会館（右記地図参照） 

〒108-0014 東京都港区芝 5-18-2 
TEL 03-3455-6381 

参加費：300円（資料代） 
コーディネーター：労供労組協 伊藤彰信議長 

  
  

〈交通〉都営三田線三田駅より徒歩 1 分 
    浅草線三田駅より徒歩 1 分 
    JR 田町駅西口より徒歩 3 分 


